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Persona versátil y capaz de simultanear varias tareas. Con amplia experiencia en 

entornos laborales en los que se valora el compromiso y la capacidad de trabajar en 

equipo. Me caracterizo por mi dinamismo, proactividad y entusiasmo. Poseo buenos 

conocimientos digitales. Además, tengo la capacidad para asumir responsabilidad y 

tomar decisiones con solvencias.  

Soy una profesional con excelente capacidad de organización y amplia experiencia 

laboral. Es importante mencionar también que estoy en busca de una oportunidad laboral 

para adquirir más experiencias.  

EDUCACIÓN:   

● Licenciatura en Ciencias Sociales y Humanidades. Año de egreso 

2022.Universidad Nacional de Quilmes.  

● Profesorado para el tercer ciclo de la EGB y educación polimodal en 

Lengua. Año de egreso 2014. Instituto Superior de Formación Docente de 

Bella Vista.   

● Diplomatura Superior en Educación y Nuevos Desafíos Curriculares. 

Años: 2015-2016. Instituto Superior de Formación Docente de Santa Lucía. 

● Diplomatura Superior en Derechos y Obligaciones de Docentes y 

Directivos- Guía Jurídica para Proceder ante Casos de Maltrato 

Familiar, Abuso Sexual Infantil y Acoso Escolar en Instituciones 

Educativas. Años: 2016-2017. Instituto Superior de Formación Docente de 

Bella Vista.  
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● Diplomatura Superior en “Comunicación de Principios Básicos de 

Nutrición y Hábitos Saludables en Instituciones Educativas.” Instituto 

Superior de Formación Docente de Bella Vista. Años 2017-2018  

● Diplomatura Superior en Educación Latinoamericana Diseño y 

Desarrollo de Prácticas Educativas Inclusivas. Instituto Superior de 

Formación Docente de Bella Vista. Año 2018  

● Diplomatura Superior en Neuroeducación Transdisciplinar. Instituto 

Superior de Formación Docente “María L. R. de Frechou”. Saladas, 

provincia de Corrientes. Años 2019-2020-  

● Diplomatura Superior en Higiene y Seguridad en las Escuelas.  

Instituto Superior de Formación Docente “Julio Cortázar”. Empedrado, 

provincia de Corrientes. 2019-2020  

● Diplomatura Superior Responsabilidad Civil en las Instituciones 

Educativas y el papel de las ART. Instituto Superior de Formación Docente.  

“María L.R. de Frechou”. Saladas, Provincia de Corrientes. Años 2019-2020  

● Diplomatura Superior "De la Gestión a la Neurogestión de las 

Organizaciones: Hacia la Escuela del Siglo XXI". Asociación de 

Magisterios de Enseñanza Técnica- AMET- Año 2021-2022  

     Diplomatura Superior en Recursos Educativos Digitales en la enseñanza 

– Instituto Superior para la innovación Pedagógica- Instituto Superior de 

Formación Docente- Santa Lucía. Año 2023- 2024. 

-Diplomatura Sanmartiniana- Instituto Nacional San Martín- de abril a agosto 

2025. 

CONGRESOS- CONFERENCIAS- TALLERES- CURSOS- 

JORNADAS    

• Primer Congreso Virtual Docente de AMET: El futuro de la 

educación, reinventarse para nuevos desafíos. Dirección de Nivel 

Superior y la Asociación del Magisterio de Enseñanza Técnica 

(AMET) 2021.  

• Conferencia “La Mujer en el siglo XXI”. Consejo Provincial de la 

Mujer el Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia de 

Corrientes. Año 2017. 

•  Liderazgo, Capacidad de Aprendizaje y Resiliencia con Malala 



Yousafzai. Universidad de Porto Alegre, Brazil. Año 2021  

•  Primer Congreso Internacional Interdisciplinario Virtual Aimé 

Bonpland- Alexander Von Humboldt. Propuestas Formativas de la 

Provincia de Corrientes. Año 2021. 

• Taller… “Adaptaciones curriculares para una escuela secundaria 

inclusiva”. Instituto Superior de Formación Docente de Bella Vista. 

Año 2018  

• Guaraní siglo XXI.  General de Educación Superior. Provincia de 

Corrientes. Año 2015.  

• La trata de personas (La esclavitud hoy). Dirección de Nivel 

Superior.  Provincia de Corrientes Año 2015.  

• Los docentes como colaboradores de la detección de los trastornos 

específicos del lenguaje en el aula. Dirección de Nivel Superior. Año 

2015.  

• Enseñanza de las Ciencias Sociales en la Escuela. Asociación de 

Magisterios de Enseñanza Técnica- AMET- Año 2017.  

• Enseñar desde la Inteligencia Emocional. Asociación de 

Magisterios de Enseñanza Técnica- AMET- Año 2017. 

• Inclusión de la Población Infantil con Discapacidad: Una Escuela 

Inclusiva. Asociación de Magisterios de Enseñanza Técnica- AMET- 

Año 2017.  

• “Los trastornos del Lenguaje y su incidencia en los aprendizajes”. 

Instituto Superior de Formación Docente de Bella Vista. Año 2018.  

• Aprendizaje Basado en Proyecto: Fundamentos y 

Potencialidades. En Formación Continua Educación Técnico 

Profesional. ENFOCO- ETP INET. 2019  

• TEA Flipped Learning o Aprendizaje Invertido: Modelos 

Pedagógicos con TIC. En Formación Continua Educación Técnico 

Profesional.  ENFOCO-ETP-INET. Año 2019. 

• Las TIC en los Procesos de Enseñanza y Aprendizaje. En 

Formación Continua Educación Técnico Profesional. ENFOCO-ETP- 

INET- Año 2019.  

• Enseñar Lectura, Escritura y Oralidad con TIC- Instituto Superior 



de Formación Docente de Bella Vista. Año 2019.  

• Competencias Digitales. En Formación Continua Educación Técnico 

Profesional. ENFOCO-ETP- INET- Año 2019.  

•  Retrato de una Dublín modernista. Facultad de Filosofía y Letras. 

UBA.  Año 2021.  

• ¿Cómo producir un medio digital en la escuela? Los Medios de 

Comunicación en la Educación. Fundación Noble. Año 2021  

•  Medios y TIC ¿Cómo trabajar por proyectos? Los Medios de 

Comunicación en la Educación. Fundación Noble. Año 2021. 

•  Lectura y Escritura en la era digital. Asociación de Magisterios de 

Enseñanza Técnica- AMET- Año 2021.  

• Diseño, implementación y evaluación de programas y proyectos 

de ETP.  En Formación Continua Educación Técnico Profesional. 

ENFOCO- ETP INET. Año 2021.  

• Capacitación en Educación Sexual Integral ESI- DISEPA- CTES. 

Año 2021  

•  “La escuela como agente de cambio: Desarrollo Profesional 

Docente y desarrollo de la comunidad” del Programa de 

Liderazgo Educativo.  Fundación Macri. Año 2022.  

• Cuidando la Salud desde la Escuela: Educación por y para la 

Salud.  Asociación de Magisterios de Enseñanza Técnica- AMET- 

Año 2015 

•  Planificación Escolar una Estrategia de Enseñanza Efectiva. 

Asociación de Magisterios de Enseñanza Técnica- AMET- Año 2015.  

• Fortaleciendo los Lazos Escuela Familia. Asociación de 

Magisterios de Enseñanza Técnica- AMET- Año 2016.  

•  Uso de Estrategias Didácticas Participativas. Asociación de 

Magisterios de Enseñanza Técnica- AMET- Año 2016. 

•   La Labor de Enseñar. Asociación de Magisterios de Enseñanza 

Técnica AMET- Año 2016.  

• Alcance de la Responsabilidad Civil en el Ámbito Educativo. 

Asociación de Magisterios de Enseñanza Técnica- AMET- Año 2016. 

• Digitalizando el Aula. Asociación de Magisterios de Enseñanza 



Técnica AMET- Año 2016.  

•  El rol Docente en la Sociedad. Asociación de Magisterios de 

Enseñanza Técnica- AMET- Año 2016. 

• Diseñar Recursos para Comprender Contenidos. Asociación de 

Magisterios de Enseñanza Técnica- AMET- Año 2016  

• Uso de Estrategias Didácticas Participativas. Asociación de 

Magisterios de Enseñanza Técnica- AMET- Año 2016  

• Las Estrategias de Enseñanza. Instituto Superior de Formación 

Docente de Bella Vista. Año 2017  

•  El Diseño de las Prácticas de Enseñanzas. Instituto Superior de 

Formación Docente de Bella Vista. Año 2017  

•  Ecología en el Aula: Construcción de Propuestas Áulicas. 

Asociación de Magisterios de Enseñanza Técnica- AMET- Año 2017  

• Juegos y Juguetes Elementos Fundamentales en la Sala. 

Asociación de Magisterios de Enseñanza Técnica- AMET- Año 2017.  

•  Salud Escolar: Responsabilidad de la Escuela en la Adquisición 

de Conductas Saludables. Asociación de Magisterios de Enseñanza 

Técnica AMET- Año 2017.  

• Enseñanza de las Ciencias Sociales en la Escuela. Asociación de 

Magisterios de Enseñanza Técnica- AMET- Año 2017.  

• Expresión oral en la Escuela. Instituto Superior de Formación 

Docente de Bella Vista. Año 2018.  

• La Supervisión y acompañamiento pedagógico del docente en 

contextos de virtualidad. En Formación Continua Educación 

Técnico Profesional.  ENFOCO- ETP- INET. Año 2021.  

• Las inferencias en la comprensión de textos. Instituto Superior de 

Formación Docente- Bella Vista. Año 2022.  

• Ceremonial y Protocolo de los Símbolos Patrios. Instituto Superior 

de Formación Docente-Bella Vista. Año 2022.  

• La inteligencia emocional en la vida docente. Instituto Superior de 

Formación Docente-Bella Vista. Año 2022.  

• La enseñanza de la gramática como reflexión sobre la lengua. 

Corrientes Educa Virtual. Año 2023 



• Curso: Somos Presencias:  Programa Presencia_ Curso 

02_Corrientes_2023. Junio- Julio- Agosto. 

• Gamificación como herramienta de evaluación. Junio 2023. 

• Operativo de evaluación y enseñanza de LENGUA Y 

LITERATURA en el ciclo básico del nivel secundario. Dirección 

de Planeamiento e Investigación Educativa         Ministerio de 

Educación –Corrientes. Año 2023. 

• El profesor de lengua y literatura como docente co-formador. 

Dirección de Planeamiento e Investigación Educativa         

Ministerio de Educación –Corrientes. Año 2023. 

• Fortalecimiento socio-emocional de la práctica profesional en 

contextos situados. Programa Presencia en Educación. Corrientes 

Educa Virtual. Año 2023. 

• Pedagogías para trabajar la Educación de Género en las Escuelas. 

Corrientes Educa Virtual. Año 2023. 

• Ética e Inteligencia Artificial. Corrientes Educa Virtual. Año 2024 

• 24° Congreso de Historia de la Provincia de Corrientes- Miembro 

Activo (expositora). Esquina Corrientes. Año 2024 

HABILIDADES:  

• Capacidad de liderazgo.   

• Comunicación efectiva. 

• Flexibilidad y adaptabilidad.. 

• Puntualidad y compromiso.  

• Gran capacidad de trabajo   

•  Iniciativa y creatividad  

• Interés por la innovación en técnicas y materiales.  

• Manejo preciso de herramientas para la realización de trabajos minuciosos y 

detallados.  

• Orientación a productos y objetivos.  

• Resolución de problemas.  

•  Microsoft Office.  

• Manejo de las TIC. 



EN FORMACIÓN:   

• Diploma de Experto en Fundamentos de Filosofía. 

Universidad Europea del Atlántico (UNEATLÁNTICO) 

Fundación FUNIBER. 2023. 

• Diplomatura Superior en Aulas Heterogéneas. 

Fundación AGORA. Año 2024 

• Maestría en Análisis Político. UNTREF. Año 2025 

• Diplomatura Superior en “Innovación Didáctica con 

Inteligencia Artificial”. Año 2025. 

EXPERIENCIA LABORAL:  

• Bibliotecaria. Biblioteca Popular Sarmiento. 2006-2013 

• Secretaria de la Dirección de Cultura y Educación de la  

Municipalidad de Bella Vista.  2014-2020 

• Coordinadora de Juegos Culturales Correntinos. 2014-2019 

• Coordinadora de Pre-fiesta del Chamamé Subsede Bella 

Vista. 2015-2020 

• Directora General de Museo histórico Municipal. 2015-2019. 

•  Secretaria General. de Ceremonial y protocolo de la 

Municipalidad de Bella Vista. 2014-2018. 

• Profesora de Lengua- Escuela Técnica “Dr. Juan Esteban 

Martínez.”  Bella Vista. (Interina y suplente). 2015- continúo. 

• Profesora de Lengua y Literatura. Escuela Normal Bella 

Vista. (Suplente). 2016- continúo. 

• Tallerista. Técnica de estudio. Marzo 2017- diciembre 2017. 

• Tallerista. CAJ. Taller de teatro. Marzo 2018- diciembre 

2018. 

• Jefe de Departamento de Lengua y Comunicación. Marzo 

2022-febrero 2023. 

• Exponente en el 24° Congreso de Historia de la Provincia de 

Corrientes- Esquina Corrientes año 2024. 

• Exponente en el 25° Congreso de Historia de la Provincia de 

Corrientes- Bella Vista Corrientes año 2025. 



• Exponente en la 7ma. Feria del libro en Goya Corrientes Julio 

2025 

• Participante de la II Jornada de Historia de Bella Vista- 

Círculo de Historiadores de Bella Vista Corrientes- octubre 

de 2025 

 


